[.MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA Aprueba Contrato a Honorarios
DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
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DECRETO EXENTO N”
Secc. lera.

LA CISTERNA, 8 i3 FEB. ‘v

l Las facultades que me confiere la Ley N° 18695, de 1988 “Organica Constitucional de
| Municipalidades”

VISTOS:

TENIENDO PRESENTE:

- 1.- El Programa Social denominado “DESARROLLO DE PROCESO DE CULTURA
PREVENTIVA DEL CONSUMO DE ALCOHOL Y LA DROGA EN EL SECTOR N° 2 Y EN LA
VILLA ANGEL BURGUERO", aprobado mediante Decreto Alcaldicio Exento N° 313 de fecha
22.01.2010, v acuerdo N° 12 de fecha 07.01.2010

2.. El] Memorando N® 112 de fecha 25.01.2010, de la Direccién de Desarrollo
R Comunitario, que solicita realizar las gestiones pertinentes para la contratacion a Honorarios
oy de la persona que mas abajo se individualiza, para que preste sus servicios como Monitora del
&\‘ Programa en dicho Proyecto.

‘ ! ';;'m\ y 3 .- La conformidad otorgada por esta Alealdia.
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| G o DECRETO:
I 3 tn...'r,' )
A > 1.- APRUEBASE EL CONTRATO, bajo la Modalidad “Prestacion de Servicios a
\ " “Honorarios", vy que forma parte integrante del presente Decreto suscrito entre esta 1,
el Municipalidad de La Cisterna y dona ELIZABETH ELENA ALVAREZ RIQUELME, Cédula de

ldentidad N" 10.793.259-3, con vigencia desde €l 01 de Enero 2010, y/o hasta que las
necesidades del Servicio asi lo requicran, siempre que no excedan del 31 de Diciembre del
2010, en el Programa Social “DESARROLLO DE PROCESO DE CULTURA PREVENTIVA DEL

- CONSUMO DE ALCOHOL Y LA DROGA EN EL SECTOR N° 2 Y EN LA VILLA ANGEL
BURGUERO", cumpliende una jornada de 3/4 horas semanales, en atenciin a los
considerandos Primero, Segundo v Tercero del presente Decreto,

2.- DEJASE ESTABLECIDO, que la funcion especifica a realizar por la Prestadora en su
: calidad de Monitora del Programa en dicho provecto son las siguientes |

| FUNCIONES ESPECIFICAS:

| » Desarrollar acciones de comunicacion, prevencién v tratamiento con la comunidad en el
marco de la politica local de alcohol ¥ drogas.
> Implementacién de las orientaciones v metas entregadas por el proyecto aprobado en el
| ambito de la prevencién selectiva con grupos de alto riesgo identificados en dos
territorios focalizades de la comuna.
| » Tavorecer desde la perspectiva del fenémeno del consumo de drogas. una insercion
metotoldgica atingente con el fin de evitar la proliferacion del mismo.
Crear condiciones en estos territorios para informar, orientar ¥ asesorar a las personas,
familias y grupos sociales sobre las consecuencias del uso ¥y abuso de drogas, asi como
los recursos existentes en ja comunidad para afrontar este fendmeno.
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3.- ESTABLECESE. Asimismo, que la prestadora estara bajo la supervision directa de
la Direccion de Desarrollo Comunitario, en su calidad de Direccion responsable de la actividad

4.- EL MUNICIPIO, pagara el Prestador, por concepto de Honorarios, una
remuneracion bruta mensual de § 207.500, (doscientos siete mil guinientos pesos). monto al
cual se le retendra el impuesto correspondiente a la Ley de Eentas Municipales, mas un bono
de movilizacion de $ 17.916, (diecisiete mil novecientos dieciséis pesos.

5.- El page de los Honoranos se efectuara en conformidad a lo estipulado en las
Clausulas Cuarta y Quinta del respectivo Contrato,

6.- La Direccién de Desarrollo Comunitario, en su calidad de Unidad responsable de la
actividad, como asimismo, la Direccion de Administracidn v Finanzas, Departamento de
Contabilidad v Presupuesto, Tesoreria Municipal y el Departamento de Recursos Humanos,
deberan adoptar las medidas que procedan, a fin de dar cumplimiento a lo resuelto en el
presente Decreto,

7.- IMPUTESE, el presente gasto al ITEM co




